C\Vel:

Referent digitale Bank

IT-Steuerung & Informationssicherheit (m/w/d)
(unbefristet flir unseren Hauptsitz in Berlin)

Durch die digitale Transformation gewinnt eine moderne IT-Steuerung
auch fiir 6ffentliche Banken rasant an Bedeutung. Die Starkung der operatio-
nalen Widerstandsfahigkeit der IT-Systeme, die Informationssicherheit und
ein funktionierendes IT-bezogenes Risikomanagement unter Einbeziehung
von Cloud-Drittdienstleistern und die Nutzung von kiinstlicher Intelligenz (KI)
bestimmen die Zukunftsfahigkeit unserer Banken.

Brennen Sie flir Themen der IT und Informationssicherheit im Bankenbe-
reich? Haben Sie Lust darauf, unsere Mitgliedsinstitute bei den entsprechen-
den Anforderungen des Gesetzgebers und der Aufsicht fachkundig zu unter-
stlitzen und zu beraten? Mochten Sie in einem professionellen, engagierten
Team arbeiten, in dem neue Ideen geschatzt werden?

Sieht so aus, als ob Sie perfekt zu uns passen kénnten.

Diese spannenden Aufgaben warten auf Sie:

. Sie sind Ansprechperson flir unsere 6ffentlichen Banken fiir Themen
der IT-Governance, der Informationssicherheit und der kritischen
Infrastrukturen.

. Sie gestalten einen angemessenen IT-regulatorischen Rahmen fiir
unsere Mitgliedsinstitute mit.

. Sie bewerten aktuelle Entwicklungen und stimmen diese mit unseren

Mitgliedsbanken und anderen Bankenverbanden in Deutschland und
der EU ab und vertreten die abgestimmten Interessen der Mitglieder

nach aufden.
] Sie bereiten Arbeitskreise, Workshops und andere Dialogformate
fachlich vor, koordinieren diese und berichten tiber die Ergebnisse.
. Sie setzen sich mit den Anforderungen an Cloud-Auslagerungen, an

die Nutzung von KlI-Losungen und Umsetzungsfragen des Digital
Operational Resilience Acts (DORA) der EU auseinander.

Das macht Sie aus:

. Sie haben ein abgeschlossenes wirtschaftliches oder technisches
Studium oder eine vergleichbare Ausbildung mit Erfahrungen im Kredit-
oder Priifungswesen oder in der Unternehmensberatung.

. Sie verfligen Uber erste Berufserfahrungen in der IT oder
Informationssicherheit in der Finanz- oder Versicherungswirtschaft.

. Sie haben das Talent, komplexe Zusammenhange sprachlich
verstandlich auf Deutsch und Englisch darzustellen.

. Sie sind ein analytischer Kopf mit Spal am strukturierten Denken.

. Sie sind gerne im Dialog mit anderen und liberzeugen durch ein

gewinnendes Auftreten.
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lhr neuer Job beim VOB:

. Perspektive: berufliche Sicherheit durch einen unbefristeten Arbeits-
vertrag, attraktive Verglitung und Zusatzleistungen, wie z. B. vermogens-
wirksame Leistungen, betriebliche Altersversorgung, Ubernahme des
Deutschlandtickets, Sonderkonditionen fiir Fitnessstudios, Massagean-
gebote und Sportkurse

. Freiraum: flexible Gestaltung der Arbeitszeit, MOglichkeit des mobilen
Arbeitens bis zu 50%; 30 Tage Urlaub; Freistellung bei besonderen
Anlassen und weitere arbeitsfreie Tage

. Weiterentwicklung: Onboarding, Mentoring, regelmaRige Feedbackge-
sprache sowie fachliche und individuelle Weiterbildung

. Teamspirit: personliche Wertschatzung, offene Unternehmenskultur,
regelmaRige Team-Events

. Top-Arbeitsplatz: im Herzen Berlins am Potsdamer Platz mit moderner

Biliro- und IT-Ausstattung

Los geht's:

Werden Sie Teil des VOB und schreiben Sie Bankengeschichte mit. Bewerben Sie

sich jetzt bis zum 12. April 2024 und laden Sie lhre aussagekraftigen Unterlagen auf unserer
Karriereseite https://www.voeb.de/karriere liber das Online-Formular hoch.

Sehr gern bieten wir lhnen einen ersten virtuellen Austausch fiir Fragen und
zusatzliche Informationen an. Unsere Bereichsleiter Michael Rabe und
Anke GroRpietsch freuen sich auf lhren Anruf und auf das Gesprach mit lhnen:

Kontakt fiir fachliche Fragen:
Michael Rabe (Tel.: 030/8192 - 180), michael.rabe@voeb.de

Kontakt fiir Fragen zum Bewerbungsverfahren:
Anke GroRpietsch (Tel.: 030/8192 - 130), anke.grosspietsch@voeb.de
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Wir nehmen den Schutz Ihrer Daten ernst. Weitere Hinweise finden Sie auf unserer Webseite www.voeb.de unter dem Punkt
Karriere.
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